Wochenbriefing

Du bist Teil eines Teams und gleichzeitig Fihrungsperson. Dies bedingt, das Gleichgewicht zwischen Kollegialitat und Autoritat zu
finden. Der erste Eindruck ist dafiir besonders wichtig. Uberlege dir deshalb vorab, welches deine Erwartungen an dein Team sind.
Am Montagmorgen suchst du einen gemdutlichen Ort, wo du ungestort eine halbe Stunde mit deinem Team verbringen kannst. In
einem Team-Briefing solltest du den Ablauf der Woche schildern, wichtige organisatorische Punkte ansprechen und dein Team fir die
Woche motivieren. Einleitend kannst du dem Team einige Minuten fiirs Kennenlernen und Smalltalk geben. Folgende Punkte sollten
anschliessend angesprochen werden:

Tagesablauf (Montag, normaler Wochentag, Freitag)

Umgang mit Auto

Unterkunft (WG-Leben, jeder hilft mit)

Abrechnung und Kosten (Quittungen sammeln — Abrechnung am Freitagmittag)
Wieso machen wir diesen Job? [Ziele der Organisation, Geld verdienen, Spass haben]
Eigene Erfahrungen teilen (Wohlfuhlklima — Leistungsklima)

Details zur Organisation

Effizientes Arbeiten (Gebiet, Nachbesuche, Plnktlichkeit)

Qualitat beim Arbeiten

Erwartungen managen (Job kann hart sein, man muss dranbleiben)
Werbegesprach und LSV/DD (einige wichtige Punkte ansprechen)

Team motivieren (wir geben Vollgas, Uberleitung zu Zielvereinbarung)



Zielvereinbarung

Wessern” ist Teamarbeit. Eine gute Zusammenarbeit und
Stimmung im Team sind Grundvoraussetzung fir eine erfolgreiche
Woche. Sofern du deine MA und ihre Leistungsfahigkeit kennst,
kann es sich lohnen, ein Ziel fir das gesamte Team auszugeben.
Starke MA kénnen dadurch doppelt motiviert werden, da sie nicht
nur fur sich allein, sondern fir das gesamte Team kampfen.
Weniger starke MA koénnen genauso ihren Beitrag leisten, weil
jedes geschriebene Mitglied zur Teamleistung beitragt.

Setze ein ambitioniertes und gleichzeitig realistisches Wochenziel.
Oft kann man sich an den Medaillen orientieren. So ist gleichzeitig
auch fur eine Belohnung bei Erreichen des Ziels gesorgt.

Am Freitag kannst du im WhatsApp-Chat allenfalls einen
Countdown starten, um fir zusatzliche Motivation zu sorgen.
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